ENTREPRISES, ASSOCIATIONS, PME, COLLECTIFS

LA MOTIVATION
EST EN BAISSE

()

L'AMBIANCE EST
AUX NON-DITS

LEFFICACITE
MANQUE

SI.O.

6%
-

TOUT SE DIT A LA

MACHINE A CAFE

LES REUNIONS
S'ETERNISENT

LES MALENTENDUS
SE MULTPLIENT

DECOUVREZ \('

LES POTENTIELS NE
S'EXPRIMENT PAS

LES DELAIS NE
SONT PAS TENUS

ILY A PERTE
DE SENS

L ORGANISATION DYNAMIQUE

UN MANAGEMENT MOTIVANT, JOYEUX ET EFFICACE

QUI MOBILISE L'INTELLIGENCE COLLECTIVE

wWww.universite-vivante.org

(
DYNAMISEZ VOTRE EQUIPE...

— définition de la vision de |'organisation

— clarification des roles et périmétres de chacun
— apprentissage de processus co-créatifs

— maitrise et suivi des engagements pris

— valorisation des compétences

— réunions structurées et productives

— développement d'un esprit d'équipe coopératif
— pérénnisation et sécurisation de |'activité

— mise en place d'un outil intranet ergonomique

..« POUR QUE TRAVAILLER
DEVIENNE UN JEU D'ENFANT !

La méthode proposée s'inspire des derniéres recherches en management dé-
veloppées aux Etats-Unis. Nous I’'avons éprouvée ces 15 derniéres années dans

nos propres projets. Depuis 3 ans, nous accompagnons PME, associations et

équipes de travail a se ré-organiser et s’autonomiser.

PREMIER RENDEZ-VOUS D'UNE HEURE GRATUIT
LAURENT BoOUQUET ® 06 17 46 17 02 e laurent@universite-vivante.org




